
  
 

  
 

 
 

Medikuregem zoekt een gebouwbeheerder - preventie-adviseur (m/v/x), 
deeltijds (80% - 50% bespreekbaar). 

 
 

Wie zijn wij? 

Medikuregem is een wijkgezondheidscentrum in Kuregem (Anderlecht).  Het 
team bestaat uit een 30tal medewerkers: huisartsen, verpleegkundigen, 
diëtiste, maatschappelijk werker, psychologen, gezondheidspromotor, 
diabetes-educator, intercultureel bemiddelaar en administratieve en onthaal-
medewerkers en 2 onderhoudsmedewerkers. Wij werken in het forfaitair 
betalingssysteem. Toegankelijkheid en multidisciplinair samenwerken staan 
centraal in ons zorgconcept. Gezondheid is meer dan enkel individuele en 
curatieve zorg. Wij bouwen ook een preventieve en buurtgerichte werking uit. 
Meer info vind je terug via www.medikuregem.be. 

Medikuregem is lid van de Vereniging van Wijkgezondheidscentra. Meer info 
vind je terug via www.vwgc.be. 

Functieomschrijving  

Als gebouwbeheerder ben je verantwoordelijk voor de opvolging van het 
onderhoud en de herstellingen aan de gebouwen: 

 
- Je bent het eerste aanspreekpunt voor vragen en problemen in verband 

met het gebouw. 
- Je coördineert onderhoudswerken en herstellingen en volgt deze van a 

tot z op, inclusief prijsvragen en opvolging budget 
- Je volgt de werking van de poetsdienst op 
- Je volgt onderhoudscontracten actief op zowel administratief als ter 

plaatse, zodat gemaakte afspraken ook nagekomen worden 
- Je volgt de wettelijk verplichte keuringen actief op 
- Je zorgt voor gestructureerde documentatie   

 
Als preventie-adviseur ben je verantwoordelijk voor: 



  
 

  
 

 
- formuleren van voorstellen en advies verlenen op vlak van welzijn op 

het werk  
- het uitvoeren en opvolgen van risico-analyses 
- ongevallen en incidenten onderzoeken en adviezen formuleren 
- bijdragen aan het organiseren van opleidingen/acties om het welzijn 

en de veiligheid binnen het bedrijf te bevorderen 
- beheer van EHBO-voorzieningen 

 
Als teamlid van Medikuregem 

- Neem je deel aan de teamvergadering en teamdag 
- Kan je je mee inschakelen in projectjes die passen bij jouw 

competenties en tijdsbesteding 
 
Je maakt deel uit van het team “ondersteunende diensten”. Hierbinnen 
fungeer je eveneens als back-up intern aanspreekpunt IT (het dagelijks 
beheer van het informaticapark, het contact met externe IT ondersteuners). 
 
Profiel:  

 Je hebt een bijzondere interesse in gebouwen en alles wat daarbij komt 
kijken.  

 Je hebt technisch inzicht en kan dus met kennis van zaken 
communiceren met technische leveranciers/vaklui  

 Je ziet werk en weet van aanpakken (neemt initiatief, werkt zelfstandig, 
praktisch en efficiënt) 

 Je hebt de opleiding preventie-adviseur niveau 2 met succes afgerond. 
Indien niet het geval, dan heb je niveau 3 reeds doorlopen en ben je 
bereid niveau 2 te behalen. Veiligheid en welzijn zijn topprioriteiten.  

 Je kan de nodige dosis pragmatiek aan de dag leggen, je denkt mee 
naar veilige en efficiënte antwoorden en je bent op de hoogte van de 
huidige wetgeving.  

 Je kan vlot overweg met alle courante Office-toepassingen en hebt een 
(basis)kennis van informatica- en telecommunicatie-systemen 

 Je werkt graag en goed samen met collega’s binnen een interculturele 
context 



  
 

  
 

 Je spreekt vlot Nederlands en Frans, kennis van andere talen is zeker 
een pluspunt 

 Je kan je vinden in de missie en visie van de wijkgezondheidscentra 
www.vwgc.be  

 Je kiest bewust voor de Brusselse diversiteit als werkcontext  
 Bereid tot verdere scholing en vorming 
 Vlotte administratieve en organisatorische vaardigheden 

 

Wij bieden:  

 Deeltijds contract (30u24 –50% of 19u bespreekbaar) van onbepaalde 
duur 

 Loon volgens IFIC-barema klasse 15 - PC 330, maaltijdcheques. 
 100% tussenkomst voor woon-werkverkeer met openbaar vervoer of 

fietsvergoeding 
 Aangename werksfeer en ondersteuning door het team 
 Mogelijkheid tot bijscholing 
 Werken in een multiculturele en boeiende wijk  

 
Hoe solliciteren? 
 
Stuur uw motivatiebrief en CV zo snel mogelijk naar Truus Roesems, 
algemeen coördinator, Truus.Roesems@medikuregem.be. Selectiegesprekken 
in functie van het ontvangen van kandidaturen. 
 
Meer informatie over de inhoud van de functie? 
Voor meer informatie over de concrete inhoud van de functie kan je contact 
opnemen met truus.roesems@medikuregem.be 

 


